
 
 

Wir suchen, für die Hamburger Zentrale eines Lebensmittel Produktions- und Handelsunternehmens mit 9 eigenen 

Produktionsstätten, zum nächsten Termin  eine/n TeamleiterIn Personal (m/w/d). 
 
Ihre Aufgaben als TeamleiterIn Personal (m/w/d): 

 
• Sie sind verantwortlich für die fachliche und disziplinarische Leitung des Personalteams und stehen ihm mit Ihrer 

Erfahrung  durch Rat und Tat zur Seite 

• In Ihrer Funktion als Teamleiter sind Sie der Ansprechpartner für die Geschäftsleitung und Führungskräfte der 

gesamten Unternehmensgruppe und beraten diese in allen arbeits- und sozialversicherungsrechtlichen 

Angelegenheiten 

• Sie und Ihr Team sind die Schnittstelle und der zentrale Ansprechpartner für alle Führungskräfte und 

Mitarbeitenden in allen HR Themen.  

• Sie verantworten den ordnungsgemäßen Ablauf der gesamten Lohn- und Gehaltsabrechnung für 1.000 

Mitarbeiter 

• Sie optimieren, automatisieren und digitalisieren die HR-Prozesse 

• Sie steuern nicht nur die Abläufe der Abteilung, sondern sind auch voll in die tägliche, operative 

Personalbetreuung mit involviert 

• Sie sind verantwortlich für die Entwicklung und Implementierung einer neuen Unternehmenskultur 

• Sie sind die Schnittstelle und der Verhandlungspartner für unsere Betriebsräte in den verschiedenen Werken und 

steuern die Tarifverhandlungen, Betriebsratswahlen oder Betriebsvereinbarungen 

• In Abstimmung mit der Finanzbuchhaltung unterstützen Sie bei den Monats-, Quartals- und Jahresabschlüssen 

und verantworten das Personalcontrolling und -reporting 

 
 
 



Diese Qualifikationen bringen Sie mit: 
 
• Ein betriebswirtschaftliches Studium oder eine abgeschlossene, kaufmännische Ausbildung mit einer 

anerkannten Weiterbildung zum Personalfachkaufmann/-kauffrau 

• Eine bereits mehrjährige Berufserfahrungen als HR-Generalist oder HR Businesspartner und dementsprechend 

ein umfassendes Verständnis für betriebswirtschaftliche Prozesse und Zusammenhänge 

• Sehr gute und umfassende Kenntnisse im Arbeits-, Lohnsteuer- und Sozialversicherungsrechts 

• Ein verhandlungssicheres Auftreten im Umgang -und in der Zusammenarbeit mit Betriebsräten und 

Führungskräften. 

• Eine sorgfältige, strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise und die Eigenschaft, schnell auf neue 

Herausforderungen zu reagieren 

Diese Vorteile erwarten Sie: 
 

Zur Ausschreibung steht eine Tätigkeit mit Herausforderungen, Routine - aber auch spannenden Projektaufgaben, in einem stetig 
wachsenden und dennoch finanziell absolut sicher aufgestelltem Unternehmen.  
 

Haben wir Ihr Interesse für die Stelle als TeamleiterIn Personal (m/w/d) geweckt? 

 
Dann senden Sie uns Ihre Bewerbung an mailto:bewerbung@diejobsucher.de?subject=Bewerbung als TeamleiterIn Personal 
(m/w/d) oder nutzen Sie die Möglichkeit der Online-Bewerbung auf unserer Website. 
 
Haben Sie noch Fragen? Dann rufen Sie uns gerne an: 040-689 49 49 0.  
 
ALP Personalberatung 
Von unserem Standort in Hamburg Wandsbek betreuen wir seit 20 Jahren, mehrheitlich norddeutsche Unternehmen aus 
zahlreichen Branchen. Diese Erfahrung schafft Vertrauen bei unseren Auftraggebern und Bewerbern. 
 
Sie können jeder Zeit mit uns sprechen, Corona stellt uns vor keine Probleme! Wir können skypen, facetimen, mailen oder ganz 
einfach telefonieren. Unsere engagierten Personalberater arbeiten aktuell entweder in unserem Büro oder in ihrem Home Office und 
sind so uneingeschränkt für Sie da.  

 
KONTAKT-INFOS 

 
Unternehmen ALP Personalberatung GmbH 
Ansprechpartner Andreas Lütten 
Straße Wandsbeker Königstraße 50 
PLZ 22041 
Ort Hamburg 
Telefon 040 68949490 
Homepage https://alp-personalberatung.de/ 
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